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Agli Atti 

Al Sito Web 

All’Albo 

 

OGGETTO:  Dichiarazione del dirigente scolastico per la valutazione delle istanze relative al personale 

interno all’istituzione scolastica per n. 2 esperti da impiegare nell'ambito del progetto 10.2.2A-FSEPON-

UM-2023-6 dal titolo “Una terra per tutti”, Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 

10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a 

favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel 

nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in 

attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE) 

 

Titolo del progetto: UNA TERRA PER TUTTI 

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-UM-2023-6 

CUP: F74C23000050007 

ANNUALITA’ 2022/2023 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 28-10-2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 

gli anni scolastici 2022-2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 26.01.2023 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2023; 

VISTO l’Avviso pubblico 36273 del 15/03/2023 per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 

l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto 

scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25; 

VISTA la candidatura/adesione n. 1088845 inoltrata da questo Istituto in data 28/03/2023; 

VISTA la nota MIUR prot. AOOGABMI-60235 del 17/04/2023 a oggetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse 

I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi 

formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ 

Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in 

attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). Autorizzazione 

progetti; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 31 del 23.05.2023 e del Consiglio n. 37 del 26.05.2023 che hanno 

approvato l’adesione all’iniziativa; 

VISTO il decreto (prot. n. 6075/VI.3 del 29.05.2023) con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di 

una selezione volta all’individuazione di n.1 esperto interno per il progetto in oggetto; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 6078/VI.3 del 29.05.2023 per il reclutamento di personale interno 

all’Istituzione Scolastica da impiegare come n.2 esperti per il progetto in oggetto; 

VISTE le istanze presentate da n. 1 candidata per l’incarico di esperto per il modulo PRIMARIA L2 e da n. 1 

candidata per l’incarico di esperto Modulo SECONDARIA L2; 

 

DICHIARA 

Che in autonomia, la valutazione è stata fatta dal sottoscritto e che lo stesso ha provveduto ad attribuire i 

punteggi alle candidate che hanno presentato regolare istanza relativa all’avviso di cui sopra per l’incarico di 

esperto interno.  

 

             F.to Il Dirigente Scolastico 

             Dott.ssa Chiara Grassi 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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OGGETTO: GRADUATORIA PON CARE ESPERTO – Una terra per tutti 

 

INDICATORI PUNTEGGIO 

Candidato/a: 

STAFFA 

CATIA 

Candidato/a: 

BRATTI 

IRENE 

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 20  20 

100 - 110 18   

< 100 15   

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 12   

100-110 10    

< 100 8   

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 

alternativa ai punti A1 e A2) 
 5 5 

 

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 
 5  

 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
 5  

 

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
 3  

 

B1. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE 

CON UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI 

PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA 

SELEZIONE 

Max 2  
5 punti 

cad 
 

 

B2. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR) 

Max 5 
5 punti 

cad. 
 

 

B3. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 

20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 

SOCIALE EUROPEO (PON – POR)  

Max 5  

 

3 punti 

cad. 
 

 

B4. ESPERIENZE DI DOCENZA IN PROGETTI 

SCOLASTICI DI TALIANO L2 

Max 5  2 punti 

per ogni 

a.s. 

2 

4 

TOTALE 7 
24 
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