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Al sito web della scuola
Agli Atti
SEDE

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO PROGETTO PON:
Cod. Progetto: 10.2.2A - FARPOC-UM-2018-12 “PROGETTARE - PROGRAMMARE -
REALIZZARE” MODULO SECONDARIA TERZO ANNO - CUP F77117000540007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.
mm.ii.;

il D.I. n.129/2018,art. 43 e 44, che consente la stipula di contratti di prestazione
d’opera intellettuale con esperti in particolari attivita

il DPR275/99,concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Regolamento UE n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento UE n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento UE n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);

il PON - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Programma Operativo
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-
2020” Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione . Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE) — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2 sottoazione 10.2.2A
“Competenze di base” - Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e
computazionale e della creativita digitale e delle competenze di “cittadinanza
digitale”, prot. 2669 del 03/03/2017;

CONSIDERATO Che l'autorizzazione all'esecuzione del progetto é pervenuta in data 30/10/2018

RILEVATA

VISTA

con nota MIUR. prot. AOODGEFID/28241;

che si rende necessario consultare il personale interno all'lstituto per procedere
all'individuazione della figura di esperto per il modulo SECONDARIA TERZO ANNO
la propria Determina a contrarre prot.2023/C24c del 02/03/2019 per I'avvio delle
procedure di individuazione degli Esperti e Tutor per il progetto in oggetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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EMANA

il presente Avviso di selezione, per titoli, per il reclutamento di personale esperto interno
all’lstituzione Scolastica, mediante incarico da stipulare con il personale interno all’lstituto che sia
in possesso dei prescritti requisiti di legge e dei sotto specificati titoli e requisiti culturali e
professionali.

Art. 1 — Modalita di presentazione
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice sulla base del Modello
allegato e corredata dal curriculum vitae, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo Assisi 2 e dovra pervenire entro le ore 12,00 del 14/03/2019
mediante consegna a mano presso |'ufficio protocollo dell’lstituto. Il termine previsto e
perentorio. Il candidato deve allegare |'autorizzazione al trattamento dei dati personali ex
legge n. 196/2003 e del GDPR 279/2016.

Art. 2 — Compiti connessi con l'incarico

I” esperto incaricato per il modulo SECONDARIA TERZO ANNO

avra il compito di condurre un laboratorio di potenziamento delle competenze digitali attraverso
argomenti come la sicurezza in Internet, la ricercazione sicura, il pensiero computazionale, la
programmazione digitale e la robotica. L'esperto lavorera con un gruppo di venticinque alunni
della scuola secondaria di 1° grado “Alessi”, nel periodo di svolgimento del modulo stesso, ovvero
tra il mese di marzo 2019 ed il mese di giugno 2019. Il laboratorio avra una durata complessiva di 30
ore. La frequenza, la durata e le date degli incontri saranno decisi dalla scuola e ad essi I'esperto dovra
attenersi.

Art. 3 — Importo disponibile
L'importo messo a disposizione per lo svolgimento dell'incarico & di € 2.100,00 pari a € 70,00
I'ora, secondo i costi standard indicati dal bando 4427/2017 e riportati conseguentemente nei
moduli facenti parte del progetto approvato. Le cifre indicate sono lordo Stato
omnicomprensive degli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico dell’incaricato e dello
Stato.
Art. 4 — Requisiti richiesti
Per ’'ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a norma di
legge, il possesso dei seguenti requisiti:
a)titolarita di posto di insegnamento nella scuola con contratto a tempo indeterminato;
b)possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’ UE;
c) godimento dei diritti civili e politici;
d) assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.



Art. 5 — Criteri di selezione

Docente dell’area matematico scientifica con 20 punti
abilitazione A-28 (vecchia A059)

Membro Team Digitale dell’Istituto 20 punti

Partecipazione a corsi di formazione su 5 punti a corso per un massimo di 15 punti
robotica, coding e sicurezza in internet

Partecipazione a corsi di aggiornamento 10 punti a corso per un massimo di 30 punti
d’inglese negli ultimi tre anni

Anzianita di servizio nell’Istituto 5 punti per ogni anno di servizio nell’istituto
fino ad un massimo di 15 punti

Totale 100 punti

Art. 6 — Durata dell’incarico
L’Incarico ha validita nel periodo tra la data di inizio e quella di termine del modulo secondo
guanto stabilito nel progetto cosi come rimodulato, ovvero tra marzo 2019 e giugno 2019.

Art.7 — Informativa sul trattamento dei dati
Ai sensi dell’art. 13 del d. Igs. n. 196/2003 e del GDPR 279/2016, i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati dall’lstituto Comprensivo Assisi 2 esclusivamente per le finalita di
gestione della selezione e dell’eventuale successivo contratto; i predetti dati potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in ottemperanza alla norme vigenti. Titolare
del trattamento dei dati & il Dirigente scolastico.

Art. 8 — Norme finali
L’Istituto si riserva la facolta di:
- affidare l'incarico anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta valida e completa, o di
non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa;
- dar seguito o meno all’affidamento dell'incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo,
possa essere avanzata dai professionisti interessati.
Il presente avviso € pubblicato sul sito della Scuola all’indirizzo http://www.icassisi2.edu.it
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Chiara Grassi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO PROGETTO PON:
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_|_sottoscritt

In servizio in questo istituto in qualita di docente di

CHIEDE

I'attribuzione dell'incarico per Iattivita di docenza relativa al modulo SECONDARIA TERZO ANNO a partire
dalla stipula dell’Incarico stesso.

Dichiara di possedere tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dei sotto specificati titoli e requisiti
culturali e professionali. Dichiara inoltre di possedere i seguenti requisiti valutabili

COMPETENZE E TITOLI: MASSIMO 100 PUNTI

Docente dell’area matematico 20 punti
scientifica con abilitazione A-28
(vecchia A059)

Membro Team Digitale dell’lstituto 20 punti

Partecipazione a corsi di formazione su | 5 punti a corso per un massimo di 15
robotica, coding e sicurezza in internet | punti

Partecipazione a corsi di aggiornamento | 10 punti a corso per un massimo di 30

d’inglese negli ultimi tre anni punti

Anzianita di servizio nell’Istituto 5 punti per ogni anno di servizio
nell’istituto fino ad un massimo di 15
punti

Totale 100 punti

In corrispondenza delle varie voci inserire il numero complessivo di incarichi ed esperienze valutabili.

Dichiara inoltre di possedere i seguenti requisiti valutabili:
a) titolarita di posto di insegnamento nella scuola con contratto a tempo indeterminato;
b) possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;
c) godimento dei diritti civili e politici;
d) assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di decisioni civili e
di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
Si allega curriculum vitae formato europeo e Autocertificazione attestante il possesso di tutti i requisiti
previsti dalla normativa vigente.
Data FIRMA




